T.C.

ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI
BAFRA MESLEK YUKSEKOKULU
MUHASEBE VE VERGI BOLUMU
MUHASEBE VE VERGi UYGULAMALARI POGRAMI ve DERS iCERIiGi

LYARIYIL

MUV101 GENEL MUHASEBE-I T P DS KR D.T | ECTS

3 1 4 4 M 4

Muhasebe usul ve esaslarini uygulamak, Ana ve alt hesaplari olusturmak, Acilis kaydi
diizenlemek, Acilis ve kapanis bilangosu diizenlemek, Biiyiik defter diizenlemek, Mizan diizenlemek,
Doénen varliklar1 kaydetmek, Duran varliklar1 kaydetmek

T P DS KR D.T ECTS

MUV103 GENEL ISLETME

2 1 3 3 M 3

Isletme ve isletmecilik kavramlari, Isletmelerin siiflandiriimasi, Isletmenin cevresi, Isletmenin
amag ve sorumluluklari, Isletme kurma nedenleri, Kurulus yeri ve se¢imi, Kurulus yeri etkenleri ve
kurulus amaclar, Kapasite, Isletme yonetim fonksiyonlari, Temel isletme fonksiyonlari, Uretim
fonksiyonu, Pazarlama fonksiyonu, Finansman fonksiyonu, Insan kaynaklar1 fonksiyonu

T P DS KR D.T ECTS

MUV105 MIKRO EKONOMI 3 0 3 3 M 4

Ekonominin ozellikleri ile ilgili bilgi edinmek, Uretimi smiflandirmak, Ihtiyaglari belirlemek,
Fayday1 siniflandirmak, Diger iktisadi kavramlarla ilgili bilgi edinmek, Tiketici dengesini belirlemek,
Talep olusumunu belirlemek, Talep esnekligi gesitlerini ayirt etmek, Uretici dengesini belirlemek, Arz
olusumunu belirlemek, Maliyet analizleri yapmak, Piyasa tiirlerini siniflandirmak, Farkli piyasalarda
denge olusumunu ayirmak.

MUV107 TEMEL HUKUK T i DS KR D.T ECTS

2 0 2 2 M 4

Hukukun temel kavramlarini tanimak, Hukuk Sistemini Incelemek, Hak tiirlerini siniflandirma,
Hakkin kazanilmasi, kaybedilmesi, kullanilmasi ve korunmasi yontemlerini belirlemek, Kisilik
kavramu tiirleri kazanilmasi ve kaybedilmesini belirlemek, Kisilige bagli hak ve ehliyeti belirlemek, Aile
hukuku ve hikumleri analiz etmek, Bor¢ kavrami, borcu doguran sebepleri siniflandirmak, Borcun ifasi,
sona ermesi, temsil iglemleri yapmak, S6zlesme diizenlemek, Esya kavrami ve tiirlerini tanimak, Esya,
mulkiyet, devir ve rehin islemleri yapmak, Icra iflas islemlerini takip etmek




MUV109

MESLEKI MATEMATIK

T

P

DS

KR

D.T

ECTS

2

0

2

2

M

3

Kime, Sayilar, Sayilarla ilgili islemler, Modiler aritmetik, Cebir, Polinomlarla uygulamalar, Oran
ve oranti, Oran ve oranti uygulamalari, Olasilik, Olas1 durumlar, Olaylarin olma olasilig1, Olasilikla ilgili

uygulamalar

MUV129

MESLEK HUKUKU VE
ETIiGi

DS

KR

D.T

ECTS

2

2

S

3

3568 sayil1 Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu incelemek,
Etik ve ahlak kavramlarini incelemek, Etik sistemlerini incelemek, Ahlakin olusumunda rol oynayan
faktorleri incelemek, Meslek etigini incelemek, Mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik dist

davranislarin sonuglarini incelemek, Sosyal sorumluluk kavramini incelemek.

MUV131

iS SAGLIGI VE
GUVENLIGI

T

P

DS

KR

D.T

ECTS

2

0

2

2

S

3

Isci ve isveren tanimlar1 ve kavramlari. Is saglig1 ve giivenligi temel bilgileri. Meslek hastaliklar
ve is kazalar. Is giivenligi ve isci sagligi konusunda yapilamasi gereken gorevler. Kanunlar ve
yonetmelikler. Ulusal ve uluslararas1 kuruluslar ve sézlesmeler.

MUV111

ILETISIM

T

P

DS

KR

D.T

ECTS

2

0

2

2

S

3

Yazili iletisim kurmak, S6zlii letisim Kurmak, Sozsiiz Iletisim Kurmak, Bigimsel Iletisim Kurmak,

Bigimsel olmayan iletisim kurmak, Orgiit dis1 iletisim kurmak.

MUV113

OFiS PROGRAMLARI-I

T

P

DS

KR

D.T

ECTS

1

2

3

2

S

3

Bilgisayar donanimi, Windows isletim sistemi, MS-DOS, word, Excel, powerpointaccsess

programlarini uygulayabilmek ve grafik ¢izimlerini yapabilme becerisine sahip olmak.

MUV115

E TICARET

T

P

DS

KR

D.T

ECTS

2

0

2

2

S

3

E-ticarette tlketici hak ve sorumluluklari, E-ticarette so6zlesme usul ve hiikiimleri, E-ticaret
yoluyla olusacak su¢ ve uyusmazliklarin ¢dziimii, internet ortaminda yayinlarin hukuki yonii, Elektronik
haberlesmenin hukuki yonii, Elektronik imza uygulamasimin hukuki yonii, Ticaret kavrami ve énemi, E-
Ticaret araglari, Veri analiz teknikleri, E-Ticaret uygulamalari, Web tanimi, Web programlari, Web
program kurulumu, Web sayfasmin satistaki yeri ve nemi, Isletmeler aras1 (B2B), Isletmeden nihai

tiketiciye (B2C)

MUV133

BILGI VE ILETISIM

T

P

DS

KR

D.T

ECTS

TEKNOLOJISI

1

2

3

2

S

3

Internet ve Internet Tarayicisi, Elektronik Posta Y0netimi, Haber Gruplari / Forumlar, Web Tabanl
Ogrenme, Kisisel Web Sitesi Hazirlama, Elektronik Ticaret, Kelime Islemci Programida Ozgegmis,
Internet Ve Kariyer, Is Goriismesine Hazirlik, Islem Tablosu, Formiiller Ve Fonksiyonlar, Grafikler, Sunu
Hazirlama, Tanitict Materyal Hazirlama.




2.YARIYIL

T P DS KR D.T ECTS

MUV102 GENEL MUHASEBE II 3 1 4 4 M 5

Kisa vadeli yabanci kaynaklar1 kaydetmek, Uzun vadeli yabanci kaynaklari kaydetmek, Oz
kaynaklar1 kaydetmek, Gelir ve gider hesaplarini belirlemek, Gelir tablosu diizenlemek, Satislarin
maliyeti tablosunu diizenlemek, Nazim hesaplar1 kaydetmek, Envanter islemleri yapmak, Sektor bazli
ornek uygulama yapmak, Tiirk Muhasebe standartlarini siralamak

T P DS KR D.T ECTS

MUV104 MAKRO EKONOMI 3 0 3 3 M 3

Uretimi ve katma degeri hesaplamak, Ekonomik faaliyetleri 6lgmek, Para piyasasini takip etmek,
Para politikalarii takip etmek, Mal piyasasinda denge olusumunu analiz etmek, Para piyasasindaki denge
olusumunu analiz etmek, Emek piyasasinda denge olusumunu analiz etmek

MUV106 TICARET HUKUKU T P DS | KR | DT | ECTS

2 0 2 2 M 3

Ticaret hukuk sistemini siniflandirmak, Ticari Is ve hiikiimleri yorumlamak, Ticari ve Mali Yarg
Sisteminin yap1 ve isleyisini izlemek, Ticaret Sicili islemlerini izlemek, Tacir Sifati, tacire iliskin hikim
ve sonuglari izlemek, Tacir Yardimcilarinin gorevlerini belirlemek, Ticaret Unvani, isletme adi, marka ve
patent islemleri yapmak, Defter tiirlerini tanimak, Rekabet ve haksiz rekabet hiikiimleri ile sonuglarim
belirlemek, Ticaret Sirketlerini siniflandirmak, Ticaret sirketlerinin Pay senetleri ve menkul kiymetlerle
ilgili islemler yapmak, Ticaret, Sirketlerinin iflas ve rehin islemlerini yapmak, Kiymetli Evrak,
sorumluluklar, ihrag ve devir islemleri yapmak, Kambiyo senetleriyle ilgili islemler yapmak.

MUV142 VERGI HUKUKU T P DS KR D.T | ECTS

2 0 2 2 M 2

Vergileme esaslarini  siralamak, Verginin taraflarin1  belirlemek, Vergilendirme sirecini
gerceklestirmek, Vergilendirme surelerini belirlemek, Vergi borcuna iligkin islemleri yapmak, Vergi
cezalarina iliskin islemleri yapmak, Vergi uyusmazliklarini ¢6zmek, Vergi denetimine hazirlanmak

MUV144 FINANSAL YONETIM T P DS | KR | DT | ECTS

2 2 4 3 M 5

Finansal yonetim fonksiyonlart ve finansal kararlar, Finansal yonetim ve diger disiplinler, Oran
analizi teknigi, Fon akim analizi, Karsilastirmali tablolar analiz teknigi, Statik ve dinamik analiz,
Finansal planlama, Finansal planlama araclari, Finansal planlarin hazirlanmasinda uygulanan yéntemler,
Finansal plan tiirleri, Normal finansal planlar, Olaganiistii finansal planlar, Calisma sermayesi analizi,
Calisma sermayesine yatirim politikalari, Calisma sermayesinin finansmani, Nakit ve benzeri varliklar
yonetimi, Nakit yonetimi, Alacaklarin yonetimi, Kredili satis politikasi, Stok yonetimi, Kisa ve uzun
vadeli fon kaynaklari, Oto finansman, Fon kaynaklarinin maliyeti.




T P DS KR D.T ECTS

MUV146 MUHASEBE DENETIMI 3 0 3 3 M Z

Muhasebe ve denetim iliskisini kurmak, Muhasebe ve denetim iligkisini kurmak, Denetim
standartlarin1 ayirt etmek, I¢ kontrol yapmak, Denetim testleri ve planlamasi yapmak, Denetimde
ornekleme olusturmak ve kanit toplamak, Bilan¢o ve gelir tablosunu denetlemek, Denetim raporu
olusturmak.

MUV148 IS VE SOSYAL GUVENLIK | T P DS KR D.T ECTS

HUKUKU 2 0 2 2 M 2

Hizmet sozlesmesinin tesisi, sozlesmenin sona erme sonuglari, calisma, dinlenme siireleri, tatiller,
tazminatlar ve genel olarak calisanlarin hukuki haklari, sosyal riskler ve bu riskler karsisinda sigortaliya
saglanan yardim ve hizmetleri igermektedir.

MUV110 TICARI MATEMATIK T P DS | KR | DT | ECTS

2 0 2 2 S 3

Yiizde ve binde hesaplarin1 kullanmak, Oran ve orantiy1 hesaplamak, Karigim, bilesim ve alasim
hesaplamalar1 yapmak, Maliyeti ve satigi hesaplamak, Faiz hesaplarini uygulamak, Iskonto hesaplarini
uygulamak

MUV112 OFIS PROGRAMLARI Il — P DS | KR | DT | ECTS

1 2 3 2 S 3

Excel programina veri girisi sayfa bigcimlendirme verilere gore tablo ve grafik ekleme program
icerisindeki formdalleri kullanabilme banka islemleri ile ilgili formiiller yazabilme yapilan islemleri kayit
altinda tutabilme

MUV116 INSAN KAYNAKLARI T P DS KR D.T ECTS

YONETIMI 2 0 2 2 S 3

Dersin amaci, Orgiitteki is ortami cerisinde insan kaynaklarinin etkin yonetim tekniklerinin
anlagilmasidir. Bu cercevede, oOrgiitlerde insan fonksiyonu ve insan kaynaklari yonetiminin sistemler,
prosediirler ve faaliyetler kapsaminda degerlendirilmesi, ¢alisanlarin yonetimi sirasinda etik uygulamalar
gibi alanlar cercevesinde islevini daha iyi anlayacaklardir. Stratejik insan kaynaklari yonetimi,
kiiresellesme, performans degerlendirme, egitim, calisanlarin motivasyonu, odiillendirme teknikleri,
degisim yonetimi ve esneklik konular1 dersin kapsami icerisinde ele alinacaktir.

MUV140 CEVRE KORUMA T P DS KR DT | ECTS

2 0 2 2 S 3

Cevre Yonetmelik Bilgisi, Risk Analizi, Atik Depolama, Kisisel Korunma Onlemleri, Uluslararasi
Saglik ve Giivenlik Ikazlari, Isci Saghgi ve Is Giivenligi Yonetmeligi




3.YARIYIL

ATi101 ATATURK ILKELERI VE T P DS KR D.T ECTS

INKILAP TARIHI I 2 0 2 2 Z 2

Kavramlar ve Osmanli yenilesmesi, Avrupa’daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali,
Yeni Osmanlilar, Mesrutiyet, Ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaslari, I. Diinya
Savagi, Milli Kurtulus Savasi hazirlik donemi, Kongreler, Misak-1 Milli, TBMM Doénemi, Milli
cephelerin kurulmasi, Lozan Antlagmast.

T P DS KR D.T ECTS

YD101 YABANCI DIL I > 0 > > 7 5

Konusma, Dinleme-Anlama, Yazma, Okuma-Anlama

TDi101 TURK DiLi I T P DS KR D.T ECTS

2 0 2 2 4 2

Dilin tanimi1 , 6nemi ve 6zellikleri; Dillerin dogusu; yeryiiziindeki diller ve siniflandirilmasi; Dil-
diislince- kiiltiir iliskisi; Turkgenin diinya dilleri arasindaki yeri; Tirk dilinin tarihi donemleri |,
giiniimiizdeki yayilma alanlari; Turkgedeki seslerin 6zellikleri , siniflandirilmasi ve ¢esitli ses olaylart;
Tirkcedeki kok ve eklerin islevleri; Yazim kurallar1 , noktalama isaretleri ve uygulanmalar

T P DS KR D.T ECTS

MUV201 MALIYET MUHASEBESI — 5 2 3 M Z

[lk madde ve malzeme maliyetini hesaplamak, Is¢ilik maliyetini hesaplamak, Genel iiretim
maliyetlerini hesaplamak, Birinci dagitimi yapmak,ikinci dagitimi1 yapmak,Siparis maliyet ydnteminde
birim maliyet hesaplamak,Safha maliyet yonteminde birim maliyet hesaplamak,Standart maliyet
yonteminde birim maliyet hesaplamak,7/A secenegine gore kayit yapmak,7/B segenegine gore kayit
yapmak

. . T P D KR D.T ECT
MUV203 SIRKETLER MUHASEBESI S CTS

2 1 3 3 M 3

Kolektif sirket islemleri yapmak, Komandit sirket islemleri yapmak, Sahis sirketi kapanis
islemleri yapmak, Sermaye sirketi kurmak,Ac¢ilis islemlerini kaydetmek,Sermaye degisikliklerini
kaydetmek,Kar zarar dagitimim1 kaydetmek,Sermaye sirketi kapanis islemleri yapmak,Kooperatif
kurmak,Ortaklarin hak ve sorumluluklarini belirlemek,Kooperatif organlarini belirlemek, Kooperatif
kayitlar1 yapmak

MUV/249 PAKET PROGRAMLARIVE| T P DS KR D.T ECTS

E UYGULAMALAR 2 2 4 3 M 4

Program kurmak, muhasebe islemleri, isletme defteri, personel takibi, yedekleme, stok takibi, cari
takibi, ¢ek senet takibi, banka takibi, kasa takibi.




T P DS KR D.T ECTS

MUV281 MALI TABLOLAR ANALIZI 5 5 4 3 M 4

Bilanco duzenlemek, Gelir tablosu diizenlemek,Satislarin maliyeti tablosunu diizenlemek,Fon
akim tablosu diizenlemek,Nakit akim tablosunu diizenlemek,Kar dagitim tablosu diizenlemek,Oz
kaynaklar degisim tablosu diizenlemek, Yatay analiz yapmak,Dikey analiz yapmak,Trend analizi yapmak,
Rasyo analizi yapmak,Fon akis analizi yapmak,Enflasyon ortaminda bilanco diizenlemek,Enflasyon
ortaminda gelir tablosu diizenlemek

MUV283 TURK VERGI SISTEMi | P DS | KR | DT | ECTS

1 2 3 2 M 3

Ticari kazanci1 hesaplamak, Zirai kazanci hesaplamak, Muhtasar beyanname diizenlemek, KDV
beyannamesi duzenlemek, Serbest meslek kazanglarimi hesaplamak, Gayrimenkul sermaye iratlarini
hesaplamak, Menkul sermaye iratlarin1 hesaplamak, Diger kazang ve iratlar1 hesaplamak, Gelir, Servet ve
Harcama Uzerinden alinan vergileri hesaplamak, Yillik gelir ve kurumlar vergisi beyannamesi
diizenlemek, Muhtasar beyanname duzenlemek, KDV beyannamesi dizenlemek, Diger vergi
beyannamelerini diizenlemek.

T P DS KR D.T ECTS

MUV269 INSAAT MUHASEBESI 5 0 5 5 S 3

Insaat firmas1 kurulus islemlerini yapmak, Insaat firmasi hesap plami olusturmak, Taahhiit
maliyetlerini belirlemek, Taahhiit islemlerini muhasebelestirmek, Ozel (Yap-Sat) insaat Maliyetlerini
belirlemek, Ozel (Yap-Sat) insaat Islemlerini muhasebelestirmek.

GIRISIMCILIK VE T P DS KR D.T ECTS

MUV271

YENILIKCILIK 2 0 2 2 S 3

Girisimcilik kavram ve yaklasimlari; girisimeilik siireci: fikir tiretme, fizibilite analizi, is plani ve
strateji, organizasyon tasarimi, yeni is takiminm1 kurma, finansman, fikri haklarin korunmasi; yeni is
planlarinin uygulamaya konmasi; organizasyonlarda inovasyon ve degisim; yeni pazarlar yaratma;
operasyonel zorluklar ve firsatlar; aile isletmelerinin gelisimi ve yOnetimi; aile isletmelerinde yasam
dongiisii; yonetim devri plam1 ve profesyonel yonetime gecis; girisimcilikte basar1 ve basarisizlik
ornekleri.

T P DS KR D.T ECTS

MUV273 ISLETME YONETIMI 3 0 3 3 S 3

Mikroekonomik Verileri Takip Etmek, Makroekonomik Gostergeleri Analiz Etmek, Pazardaki
Bosluklar1 Tespit Etmek, Yatirim Alternatiflerini  Degerlendirerek En Uygun Olanin1  Se¢mek,
Yapilabilirlik Calismalarin1 Yuritmek, Isletmenin Cevresini Tammak, Talep Analizi ve Tahmini Yapmak,
Isletmenin Kurulus Yerini Belirlemek, Isletmenin Hukuksal Yapisii Belirlemek, Is yerinin Kapasitesini
Belirlemek, Toplam Yatinm Maliyetini Belirleyerek Finansmanimi Saglamak, Tahmini Gelir-Gider
Hesabim1 Yapmak, Is yeri ve Uretim Plan1 Yapmak, Yatirrmin Kurulum Islemlerini Yiiriitmek, Uygun
yapiy1 olusturup is yerini agmak. Planlama Yapmak, Orgiitleme Yapmak, Yoneltmek, Koordinasyon
Saglamak, Denetim Yapmak, Is Analizi Yapilmasmi Saglamak, Insan Kaynaklarmi Planlamak, Isgoren
Aday1 Bulmak, Isgéreni Secmek, Ise Alistirma (Oryantasyon) Egitimi Vermek, Isgdren Performansini
Degerleme, Isgdrenin Egitilmesini Saglamak, Kariyer Planlamas1 Yapmak, Is Degerleme,




Ucretlendirmek, Uretimi Planlamak, Uretimin Gergeklesebilmesi icin Orgitleme Yapmak, Kapasite ve
Stok Planlamasi, Hedef Pazar1 Belirlemek, Uriin Gelistirme, Fiyatlandirma Politikalarin1 Belirlemek,
Tutundurma Politikalarin1 Belirlemek, Dagitim Politikalarin1 Belirlemek, Miisteri Iliskilerini Y&onetmek,
Gelir ve Gider Hesaplarin1 Yonetmek, Varliklar1 Yonetmek, Kaynaklar1 Y 6netmek

MUV275 | MESLEKi YABANCI DIiL [— P DS | KR | DT | ECTS

2 0 2 2 S 3

Mesleki yabanci dil yeterliklerine temel teskil edecek genel Ingilizce bilgilerinin giincellestirilerek
tekrar;, Mesleki yabanci dil yeterliklerine temel teskil edecek genel Ingilizce bilgilerinin
giincellestirilerek tekrari, Genel Muhasebe Terminolojisi ve Teknik Terimler, Satis islemleri, Fatura,
Fiyat (Alis, Maliyet, Satis), Odeme, Nakit ve Kiymetli Evrak, Varlik, Mevcutlar, Alacaklar (Senetli-
Senetsiz), Kaynak, Oz ve Yerel kaynaklar. Mesleki konularda sézlii ve yazili iletisim, Defterler, Yevmiye
Defteri, Buyuk Defter, Envanter Defteri, Finansal Tablolar, Bilanco, Gelir Tablosu, Fon—Alim Tablolari,
Rasyolar (Oranlar), Teslim Sekilleri —Maliyetler, Déviz — Kur Bilgileri.

MUV277 KALITE YONETIM T P DS KR D.T ECTS

SISTEMLERI 2 0 2 2 S 3

Kalite kavrami, Sandart ve standardizasyon, Standardin tiretim ve hizmet sektdriinde 6nemi,
Yonetim kalitesi ve standartlar1, Cevre standartlari, Kalite yonetim sistemi modelleri, Stratejik yonetim,
Y Onetime katilma, Siire¢ yonetim sistemi, Kaynak yonetimi sistemi, Efgm mikemmellik modeli.

T P DS KR D.T ECTS

MUV279 BES VE HAYAT SIGORTASI > 0 5 5 S 3

Bireysel emeklilik ve hayat sigortalar1 sistemi kapsam ve sartlari. Bireysel emeklilik sisteminde
devlet destegi. Bireysel emeklilik sistemi ile ilgili sorular ve sorunlar. Hayat sigortalar1 kapsam ve
ozellikleri.




4. YARIYIL

ATATURK iLKELERI VE T P DS KR D.T ECTS

ATIi102

INKILAP TARIHI 11 2 0 2 2 Z 2

ATI101’in devami oan bu derste, Saltanatin kaldirilmasi, Cumhuriyetin ilan1, Halifeligin
kaldirilmasi, Cumhuriyet dénemi yeni hukuk diizeni, egitim alanindaki devrimler, kiltur ve toplumsal
alanda ger¢eklesen devrimler, ekonomik alanda yapilan devrimler gibi Siyasi, sosyal ve ekonomik
devrimler ile 1923-1930 ve 1930 — 1938 yillar1 arasindaki Atatiirk dénemi dis politikas1, Atatiirk Ilkeleri,
Atatiirk sonras1 Tiirkiye, Atatirk ve Genclik

TDi102 TURK DIiLi IT T P DS KR D.T ECTS

2 0 2 2 Z 2

TDI101’in devami niteligindeki bu dersin igerigini kelime ve kelime gruplari; ciimle, cimleyi
olusturan birimler ve ciimle ¢esitleri, yazili anlatimin 6zellikleri, yazili anlatimda plan, tema, bakis acist,
ana diisiince, yardimc1 fikirler, paragraf, anlatim bicimleri; resmi yazilar (tutanak, bildiri, rapor, is
mektuplar1); dil yanlislar1 (yazim kurallar1 ve noktalama isareti yanlislari: anlatim bozukluklari, sese
dayali yanlislar); duygu agirlikli yazilar (siir); olay agirlikli yazilar (hikaye, roman, tiyatro, gezi, yazist,
an1); inceleme yazilar1 (roportaj, biyografi); diisiince yazilar1 (makale, fikra, deneme, elestiri, gunlik);
sOzIlli anlatim tiirleri (panel, tartigma).

T P DS KR D.T ECTS

YDI102 YABANCI DIL IT > 0 5 5 7 5

Ingilizce 1 dersinde kazanilmis olan gramer (dilbilgisi) konularmin uygulamali olarak
pekistirilmesi saglanir. Yabanci dil egitiminin temelini olusturan dinleme, konugma, okuma ve yazma
becerilerine ek olarak, ¢eviri calismalarma onem verilir. Giinliik Ingilizce —Tiirk¢e konusma ve
yazigmalar yaninda, akademik metin inceleme mevcuttur.

MUV/242 STAJ T P DS KR D.T ECTS

0 0 0 0 Z 10

2. Yaryil sonu yaz doneminde 6 hafta (30 is gilinii) siire ile uygulama yapilacaktir.

TURKIYE EKONOMISIVE | T P DS KR D.T ECTS

CMuV220

AVRUPA BIRLIiGi 2 0 2 2 S 3

Tiirkiye Ekonomisine Kisa Bakis, Tiirkiye Ekonomisinin Sosyo —Ekonomik Gostergeleri, Tirkiye
Ekonomisinin Sektorel Analizi, Sanayi Sektory , Tarim Sektorii, Tiirkiye’de Dis Ticaretinin  Genel
Yapist ,Tiirkiye nin Dis Ticaretinin Ulkelere Gore Dagilimi , AB nin Tarihi Gelisimi , AB’nin Genisleme
Siireci , AB’nin Kurumlari, Turkiye AB Iliskileri , Turkiye ile AB Ulkeleri Arasindaki Dis Ticaret.

CMUV250 ARASTIRMA YONTEMVE | T P DS KR D.T ECTS

TEKNIKLERI 2 0 2 2 S 3

Aragtirma Konularin1 Se¢me, Kaynak Arastirmasi Yapma, Arastirma Sonuglarin1 Degerlendirme,
Arastirma Sonuglarin1 Rapor Haline Doniistiirme, Sunuma Hazirlik Yapma, Sunumu Yapma.




MUHASEBE T P DS KR D.T ECTS
UYGULAMALARI 3 1 4 4 S 6

CMUV252

Varlik ve Kaynak Kalemleri, Gelir Tablosu Kalemleri, Maliyet Kalemleri, Nazim Hesaplar. Monografi
Uygulamalari. Muhasebe Belgeleri.

T P DS KR D.T ECTS
6 4 10 8 S 10

CMUV254 iS YERI EGiTiMi

4.yaryil siiresince i yerinde yapilan is yeri uygulamasinin denetlenmesi ve degerlendirilmesi.

T P DS KR D.T ECTS

CMUV256 IS YERI UYGULAMALARI 0 16 16 8 S 14

4.yariy1l siiresince isyerinde muhasebe ve vergi uygulamalart programinda Ogrenilen teorik
bilgilerin uygulamasi.

FINANSAL YATIRIM T P DS KR D.T ECTS

GMUV258 ARACLARI 7 0 7 2 S 3

Hisse senedi islemleri, Tahvil islemleri, Vadeli islem piyasalari, Opsiyon piyasasi islemleri,
Futures, Swap islemleri, Forward islemleri, Hisse senetlerine yatirim yapmak, Tahvile yatirim yapmak,
Repoya yatirim yapmak, IMKB UP piyasalarma yatirrm yapmak.

DIS TICARET iSLEMLERi | T P DS KR D.T | ECTS

¢MUV260 VE MUHASEBESI 2 0 2 2 M 3

Dis ticarette temel kavramlar, Dis ticarette kullanilan belgeler, Dis ticarette teslim sekilleri, Dig
ticarette odeme sekilleri, fhracat bedelinin tahsili islemleri, Thracat hesabinin kapatilmasi, Thracat
islemlerinde terkin, Ithal mallarinin siniflandirilmasi, ithalat islemlerinde vergi, Kambiyo islemleri,
Kambiyo islemlerinde kullanilan belgeler. Dis ticaret islemlerinde muhasebe, Dis ticarette hesap plani,
Kambiyo, doviz, efektif ve kur kavramlari, Doviz islemlerinin muhasebelestirilmesi, Leasing, Factoring,
Forfaiting, Eximbank Kredisi, ihracat 6deme sekilleri ve muhasebe kayitlar, Dis ticaret islemlerinde

KDV, Dis ticarette devlet yardimlar1 ve tesvikler, ithalat islemlerinin muhasebelestirilmesi, Ithalat
islemlerinde KDV.

CMUV262 BANKA MUHASEBESI T P DS KR D.T ECTS
2 0 2 2 S 3

Banka tek diizen hesap plani, Donen varliklar, Kredi islemleri, Yatirim islemleri, Yatirim
islemleri Mevduati, Sermaye, Faiz gelirleri Faiz giderleri, Faiz dis1 gelirler, Faiz dis1 giderler, Fatura
islemleri, Havale islemleri, Senet islemleri, Kredi islemleri.

T P DS KR D.T ECTS
2 0 2 2 S 3

CMUV264 PAZARLAMA

Pazarlama kavraminin tanimi, pazarlama faaliyetlerinin etkilendigi ¢evresel sartlarin incelenmesi,



pazarlama siirecinin elemanlar1 olan pazarlama karmasinin anlatilmasi, pazarlama fonksiyonunun
uygulanmasindaki ilkeler.

T P DS KR D.T ECTS

CMUV266 ISTATISTIK

2 0 2 2 S 3

Verileri toplamak, Verileri serilere doniistiirmek, Serilerin degiskenlik ol¢iilerini hesaplamak,
Olasiliklar1 hesaplamak, Rastsal degiskenlerle analiz yapmak, Ornekleme yapmak, Test tiirlerini
uygulamak, Degiskenler arasindaki iliskiyi analiz etmek, Indeks hesaplamalar1 yapmak.

T P DS KR D.T ECTS

CMUV268 BORCLAR HUKUKU

2 0 2 2 S 3

Derste borglar hukuku, alacak, borg, borg iliskisi, edim, ifa, borg iliskisinin kapsadig1 haklar ve
yukumlalikler gibi temel kavramlar agiklandiktan sonra, hukuki islem, ozellikle sozlesme kavrami,
tiirleri, kurulmasi, sekli, icerigi, irade sakatligi, gabin ve temsile iliskin kuramsal ve uygulamali bilgiler
verilecektir. Ayrica borglarin ifasi; sarta bagl borglar, cezai sart, alacagin temliki borcun nakli gibi borg
iliskilerinde 6zel durumlar ve borg iligkisinin sona ermesi (ibra, yenileme, alacakli ve borglu sifatlarinin
birlesmesi, kusursuz imkansizlik, takas, zamanasimi) bu dersin konularmi olusturmaktadir. Borglarin
hukuki islem disindaki diger temel kaynaklar1 olan haksiz filler, sebepsiz zenginlesme ve vekaletsiz is
gorme borg¢lar hukukunun en 6nemli konular1 arasinda yer alir.

CMUV270 MESLEKIi BELGELER VE T P DS KR D.T ECTS

YAZISMALAR 1 2 3 2 S 3

Iletisim kavramu, iletisim tiirleri, iletisimi etkileyen faktorler, yazil iletisim, yazili iletisimde sekil
ve igerik, Orgiitsel iletisim, yazili iletisimin Orgiitsel iletisimdeki onemi, yazisma teknikleri, yazim-imla
kurallari, dil ve anlatim bozukluklari, ticari ve resmi yazigsma Ornekleri, resmi yazi standartlar ve tiirleri,
rapor hazirlama, rapor yazma teknikleri, raporlarin amaci, tiirleri, teknik ozellikleri, raporlarda veri
toplama, isleme, raporun sekli ve igerigi, dipnot verme.

T P DS KR D.T ECTS

CMUV272 SIGORTACILIK

2 0 2 2 S 3

Bu derste Temel Sigortacilik kavramlarmin genel olarak tanimi yapilarak, diinyada ve iilkemizde
sigortanin tarihi incelenecektir. Sigortanin makro ve mikro islevleri lizerinde caligilarak, sigortanin
ekonomik etkileri anlatilacaktir. Sigorta Sozlesmesinin taraflari ve bunlarn yiikiimlilikleri
aciklanacaktir. Sigortaciliktaki aract kurum ve kuruluslar tanitilacaktir.

SERMAYE PiYASASI VE T P DS KR D.T ECTS

CMUV274 BORSALAR 2 0 2 2 S 3

Dersin igerigi; finansal sistem ve finansal piyasalar, dizenleme faaliyetleri ve duzenleyici
kurumlar, sermaye piyasast kurumlari, sermaye piyasas1 araglari, sermaye piyasasinda kamuyu
aydinlatma, bankalar ve islevleri ve uluslararasi para ve sermaye piyasalarini icermektedir.

BILGISAYARLI T P DS KR D.T ECTS

CMUV276

MUHASEBE 2 2 4 3 M 3

Paket programlarda; Genel muhasebe,isletme defterlerinin bilgisayar ortaminda diizenlenmesi
islemlerini ifade eder.




